评分标准

	1.1.1
	分值构成
(总分 100 分)
	技术部分：50分 
投标报价部分：50分 

	1.1.2
	评标基准价计算方法
	1、报价超过最高投标限价的为无效报价，将否决其投标。
2、所有有效投标报价的算术平均值作为评标基准价。
有效投标报价的确定
1）不得超过本项目最高投标限价；
2）通过初步评审的投标人的投标报价；
备注：
1）投标报价金额统一单位以元计，计算数字小数点后保留2位。且满足四舍五入法则。
2）评标基准价一旦确定即为最终的评标基准价，不因任何情况而调整。

	1.1.3
	投标报价的偏差率计算公式
	偏差率P=100%×（评标价-评标基准价）/评标基准价
注：百分率计算结果保留小数点后两位，小数点后第三位四舍五入，即为*.**%。

	1.1.4（1）
	技术部分评分标准
	企业实力
（6分）
	根据投标人财务审计报告、企业资信、业绩、获奖、人员状况等综合实力情况进行综合评定，0≤一般≤2分，2＜良好≤4分，4＜优秀≤6分。

	
	
	企业业绩
（6分）
	投标人2020年1月1日至今（以合同签订时间为准），每具有1个单个合同金额不低于 10 万元的公共建筑类消防设计或建筑设计（含消防专项设计）业绩的，得3分，满分6分，须提供业绩合同证明材料的原件扫描件，合同不能体现上述要求各要点的，另须提供其他有效证明材料。
注：资格业绩不计入评分业绩。
公共建筑项目：是指办公建筑(包括写字楼、政府部门办公大楼等)，商业建筑(如商场、金融建筑等)，旅游建筑(如酒店、娱乐场所等)，科教文卫建筑(包括文化、教育、科研、医疗、卫生、体育建筑等)，通信建筑(如邮电、通讯、广播用房)、交通运输类建筑(如机场、高铁站、火车站、汽车站、冷藏库等)以及其他(派出所、仓库、拘留所)等。

	
	
	设计概算（4分）
	评标委员会根据投标人所提供的编制概算情况进行综合评审，根据概算资料是否齐全，概算是否合理，是否符合招标项目要求，计算是否科学正确进行评分，评委按 1～4 分酌情评分。满分4 分。
注：概算的深度为初步设计阶段的概算。

	
	
	设计人员配备
（12分）
	拟派项目负责人2020年1月1日至今（以合同签订时间为准），具有1个以项目负责人身份参与的单个合同金额不低于 10万元的公共建筑类消防设计或建筑设计（含消防专项设计）业绩的，得3分，满分6分，须提供业绩合同证明材料的原件扫描件，合同不能体现上述要求各要点的，另须提供其他有效证明材料。
公共建筑项目：是指办公建筑(包括写字楼、政府部门办公大楼等)，商业建筑(如商场、金融建筑等)，旅游建筑(如酒店、娱乐场所等)，科教文卫建筑(包括文化、教育、科研、医疗、卫生、体育建筑等)，通信建筑(如邮电、通讯、广播用房)、交通运输类建筑(如机场、高铁站、火车站、汽车站、冷藏库等)以及其他(派出所、仓库、拘留所)等。

	
	
	
	评标委员会根据投标人拟派的项目组其他人员的职称进行评审：拟派人员具有建筑类专业中级及以上职称得2分；具有电气专业中级及以上职称得2分；具有暖通专业中级及以上职称得2分；以上人员不得重复。

	
	
	服务承诺
（6分）
	主要内容为本项目技术支持、服务响应及时性、各阶段服务（包括后续服务）安排及保证、控制设计失误及其他有利于招标人的服务等做出承诺等进行综合评价，0≤一般≤2分，2＜良好≤4分，4＜优秀≤6分。

	
	
	设计方案
（7分）
	设计方案执行现行工程建设消防技术最高标准，满足当前楼宇消防基础功能要求，并对受条件限制执行现行标准困难的楼层部位，提供加强消防安全的措施。
经济合理的得 5～7 分，基本合理的得 3～5 分，一般得0～3 分，不合理或未提供的不得分。

	
	
	保证设计质量、进度（9分）
	根据投标人所提出的保证设计质量、设计进度计划的措施的科学性、可行性及满足招标文件要求的程度分综合评定，0分≤一般＜3分，3分≤良好＜6分，6分≤优秀≤9分。

	2.2.4（2）
	投标报价部分评分标准
	投标报价部分得分 
（50分）
	1、偏差率＞0时,投标报价部分得分=50-偏差率×50
2、偏差率≤0时，投标报价部分得分=50+偏差率×30
注：投标报价部分得分最低为0分，不得为负分。





